
Informations concernant Swissdec

  

Lien vers Swissdec:  http://www.swissdec.ch/ 

  

  

 e-salaires est

  

  

  Plus-value
  

L‘utilisation d‘un programme de comptabilité salariale certifié swissdec accroît votre profit de
différentes manières:

    
    -  Comme le système prend en considération les valeurs définies légalement (p. ex. salaire
maximal) ainsi que les versements de salaire non déterminants, vous ne payez pas de prime
pour des sommes de  salaires trop élevées.   
    -  Le temps que vous consacrez au contrôle diminue.  
    -  Vous ne devez entrer les données salariales dans le système qu‘une seule fois  la
sélection des données adéquates  
    -  Le système regroupe pour chaque institution  la sélection des données adéquates   
    -  Les données sont transmises sur votre ordre et aux destinataires choisis par vous  
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http://www.swissdec.ch/fr/home.htm
http://www.swissdec.ch/fr/fuer_lohndatenempfaenger.htm
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Le temps où il fallait établir et envoyer des formulaires individuels pour chaque destinataire est
révolu.

  

Résultat pour vous:

  

  

Vos heures de travail et vos frais administratifs diminuent – le temps et les ressources
financières ainsi économisés peuvent être investis de façon plus productive.

  

  

Un logiciel de comptabilité salariale doté du label de qualité swissdec certified vous garantit
que:

    
    -   ce logiciel a passé avec succès les scénarios de test  définis   
    -  les exigences les plus récentes sont appliquées et satisfaites   
    -  le calcul et la déclaration des salaires assujettis sont exécutés correctement.   
    -  les données sont transmises aux services que vous déterminez vous-même en pressant
la touche correspondante   

  

Les partenaires de swissdec conseillent à leurs clients de veiller, lors de l'achat d'un
programme de comptabilité salariale, à ce que le produit soit certifié swissdec.

  Récapitulation
  

http://www.swissdec.ch/fr/zusammenfassung.pdf

  Les données XML sont transmises aux institutions suivantes conformément au «salaire
standard CH (ELM)»:
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http://www.swissdec.ch/fr/software-hersteller/definitionen_standards.htm
http://www.swissdec.ch/fr/zusammenfassung.pdf
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 http://www.swissdec.ch/fr/uebersicht_lohndatenempfaenger.pdf 
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http://www.swissdec.ch/fr/uebersicht_lohndatenempfaenger.pdf

